
-   Sesiones de peer-mentoring 
-   Sesiones centradas en temas de 
interés con personas expertas
-   Sesiones de exposición e intercambio 
de ideas sobre nuestras carreras y 
proyectos
-   Otros: Intercambio de información de 
convocatorias/ofertas de trabajo, 
resolución de dudas de wet lab y dry lab, 
perfil internacional para fomentar la 
salida al o retorno del extranjero, soporte 
durante la transición predoc-postdoc y 
postdoc-early PI, conexión con 
ASEICA-Mujer, y ¡mucho más!

¿QUÉ HACEMOS?

aseica
JOVEN

COORDINADORAS

Sara Manzano
@SaraManzCiencia 

www.aseica.es

Somos un grupo de trabajo dentro de 
ASEICA Joven que da voz y poder 
reivindicativo propio a los investigadores 
postdocs de la Asociación.   
Queremos visibilizar y dar soporte a todos 
los socios de ASEICA que sean postdocs y 
que necesiten algún tipo de ayuda en esta 
etapa profesional. El grupo posee 
iniciativas que permitirán formar una gran 
red de colaboración y ayuda mutua entre 
sus miembros.
Además, busca reivindicar el papel del 
investigador postdoctoral en la sociedad.

Únete al grupo de 
ASEICA Postdoc

ASEICA POSTDOC, UNA EXCELENTE RED DE 
NETWORKING ENTRE INVESTIGADOR@S 
POSTDOCTORALES EN CÁNCER 

Lucía Gandullo Sánchez
@GandulloLucia

Vanesa Cepas-López
@VCepasLopez 

Formato online

aseicapostdocs@gmail.com

#ASEICAPostdoc

Reuniones mensuales con temáticas 
diversas (primer miércoles del mes, 13-14h)

Abierto a todas las personas con un docto-
rado realizando investigación en cáncer


